
 

Antrag 

der 187. Vollversammlung der Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol 
am 24. Mai 2024 

 

Weiterbildungsförderung für klimarelevante  
Aus- und Weiterbildungen: „Green Jobs“  

 
Berufe im Bereich Klimaschutz bezeichnet man auch als klimarelevante Berufe bzw. 
„Green Jobs“. Diese Art von Arbeit bietet nicht nur die Möglichkeit, Gutes für die 
Umwelt zu tun, sondern auch langfristige Job-Chancen. Weil diese 
klimaschutzrelevanten Qualifikationen neue Möglichkeiten für die Karriere eröffnen, 
werden sie unter anderem vom Wiener Arbeitnehmer:innenförderungsfonds gefördert. 
Gerade in Tirol sollte auch eine starke Arbeitsmarktförderung für diese klimarelevanten 
Berufe installiert werden.  

Der Klimawandel stellt uns zukünftig vor Herausforderungen. Das Thema 
„Umweltschutz“ bestimmt unterschiedliche Lebensbereiche und wird zukünftig 
Veränderungen am Arbeitsmarkt mit sich bringen. Das AMS Österreich hat 
gemeinsam mit dem Bundesministerium für Arbeit und Wirtschaft über fünfhundert 
Berufe als „Green Jobs“ klassifiziert. Diese werden laut der Europäischen Union als 
Arbeitsplätze in der Herstellung von Produkten, Technologien und Dienstleistungen 
definiert, die Umweltschäden vermeiden und natürliche Ressourcen erhalten. 
Arbeitnehmer:innen werden deshalb in bestehenden Berufen mit neuen 
Qualifikationsanforderungen rechnen müssen und werden zukünftig neue 
Jobperspektiven und berufliche Anforderungen vorfinden.  

Das Ziel der Arbeitsmarktförderung Bildungsgeld „update“ des Landes Tirol ist die 
Erhöhung der beruflichen Qualifikation von Arbeitskräften, um damit den Bestand an 
Beschäftigten möglichst hochzuhalten sowie die Arbeitslosigkeit zu vermindern. Durch 
einen Beitrag zur Finanzierung von Aus- und Weiterbildungskosten soll ein Anreiz zur 
Teilnahme an beruflichen Bildungsmaßnahmen geschaffen werden.  

So würde eine Förderung der Aus- und Weiterbildungskosten der „Green Jobs“ über 
diese Fördermaßnahme sehr gut passen. Sie muss aber mit einem zusätzlichen 
Budget ausgestattet sein und darf nicht auf Kosten anderer förderwürdiger 
Maßnahmen oder durch Ausschluss von Personengruppen finanziert werden.  

 

Die 187. Vollversammlung der Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol 
fordert das Land Tirol auf, die Arbeitsmarktförderung, um den Themenbereich 
der klimarelevanten Aus- und Weiterbildung inhaltlich und budgetär zu 
erweitern. Die Förderung von „Green Jobs“ darf nicht zum budgetären Nachteil 
von bereits vorhandenen Arbeitnehmer:innenförderungen führen, sondern 
muss durch zusätzliche Fördermittel erbracht werden. 

 


